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(Prezentat Tgedinta Senatului Universitii Ecologice din Bucurgi din 22 februarie 2018)

Universitatea Ecologicdin Bucurgti a fost fondat la data de 4 aprilie 1990 din
initiativa particulaé si a fost infiinat (acreditad) instituional prin Legea nr. 282/2003.

Universitatea Ecologicdin Bucurgti, este o instittie particuladi, persoaa juridica
de drept privat, de utilitate pubdiccu caracter non-profii apolitica, parte a instamantului
superior din Romania.

Universitatea Ecologicdin Bucurati are, in baza Legii edugai ngionale nr. 1/2011,
autonomie universitarsi autonomie economico-financir fundamentdt pe proprietatea
privati garantat de Constittie.

Structurile de conducere ale UniveigitEcologice din Bucurgi sunt:

a) Senatul universitar Consiliul de administnge la nivelul institdiei;

b) Consiliul faculitii;

c¢) Consiliul departamentului.

Funaiile de conducere in Universitatea Ecolagiin Bucureti sunt:

a) rectorul, prorectorii, psedintele Consiliului de administia la nivelul institdiei;

b) decanul, prodecanii, la nivelul facititor;

c) directorul de departament, la nivelul departatulen

intreg personalul de conducere din universitatetre prorectori, prgedinte senat,
decani, directori de departamente) este formatddre didactice titularizate in @amantul
superior, cu norma de bain institutie si nu se atl in condiii de rezervare de post.

Carta Universitii Ecologice din Bucurgi a fost elaboratin baza Legii educei
naionale nr. 1/2011 precurg a altor reglemedti specifice Tndtamantului superior din
Romaniasi este documentul de bhazare statueazprincipiile si normele dup care §i
desfisoar activitatea membrii comurdiii universitare.

Carta universitar reglementeaz cadrul general in care se dmsfid intreaga
activitate a Universitii Ecologice din Bucurgi. Carta UEB a fost revizuit apoi aprobatde
Senat in data de 30.03.20d 7 primit Aviz de legalitate din partea MEN conforAdresei
nr. 30801/15.06.2017.

Universitatea déne un Cod al etici§i deontologiei universitare aprobat de Senat, prin
care apra valorile liber@tii academice, autonomiei universitaiantegrititii etice si dispune
de practicisi mecanisme clare pentru aplicarea Codului. Cotaii @ fost modificat pe data
de 28 noiembrie 2016. In acgldmp, anul universitar 2016-2017 s-au actualigahodificat
mai multe regulamentg metodologii ale UEB.

Situatia personalului institutiei si a posturilor vacante
In anul universitar 2016-2017 au avut loc mai muwiificari interne privind
asigurarea respect reglemendrilor privind organizareasi functionarea ingtamantului



superior, cercetarea universitamanagementul financiar, etica universitar asigurarea
calitatii Tn Tnvatamantul superior, conform cu art.3 alin. (1) al OMENnr. 5801/2016.

in anul de referiti, au analizat aspecte ale statelor de tiyn@preciind @ acestea
corespund nevoilor programelor de studii ale degpaentelor din universitate.

Elaborarea statelor de fuiicale departamentelor, pentru anul universitarG2Q017,

a fost realizat cu respectarea legigka in vigoare privind normarea in tmantul superior.

In urma auditului efectuat s-a constatatdisciplinele din posturile ocupate de tiulari sunt
asociate competerior cadrelor didactice, avandu-se in vedere ér@ace echilibrat intre
semestre.

In activitatea de seléie, angajaragi formare continé a personalului au fost respectate
condtiile legale actuale. Metodologia-cadru de concuestmu ocuparea posturilor didactice
vacante, stabilit prin Hotirare a Guvernului, pe bazdreia s-a elaborat o metodologie
proprie, constituie actul normativ in bazérwa se organizedzsi se desfsoaid in
Universitatea Ecologicdin Bucurati respectivele concursuri.

n anul universitar 2016-2017 au fost scoase la&emn? posturi didactice vacante, din
care au fost ocupate prin concurs 5 (2 cadre da#adin afara universitii).

Corpul profesoral a fost format din 126 cadre didac 92 titulari (73%), 22 asogia
(17%)si 12 (10%) speciagti in diferite domenii.

in baza art. 289(6) al Legii edui naionale, modificat prin OU nr. 49/2014,
deoarece universitatea nu putea acoperi normelditaiari, senatul universitar a decis
mertinerea calitii de titular, cu toate obligale ce decurg din acedstalitate, pentru unele
cadre didactice duppensionare, pe baza evaiu anuale a performaalor academice, cu
ajutorul unei Metodologii proprii aprokatie senat.

In perioada 08-10.03.2017 Comisia de Audit a Omg@iiConcursurilor de Ocupare a
Posturilor Didactice Vacante din UEB, a analizasatele de concurs din perioada 2012-2016
si Tndeplinirea normelor CNATDCU (Ordinul nr.6560/2D si Ordinul nr.4204/2013).
Comisia a fost constitdifin baza Hairarii Senatului din data de 23.feb.2017, din optroa,
coordona de conf. univ. dr. Ciprian Alexandru-Caragea,rpobor.

Situatia asiguririi calit atii activit atilor din cadrul UEB

Asigurarea interin a califitii procesului de Tnamant s-a realizat prin activitatea de
autoevaluaretindndu-se seainde prevederile din Legea nr. 75/2011 privind asigen
calitatii educaionale, de H.G. nr. 582/2014 privind structurilestitutilor de Tnvatamant
superiorsi specializrile/programele de studii universitare de ligefmasterat), de indicatorii,
criteriile si standardele puse la dispteide ARACIS, precunsi de reglemeritile proprii
privind asigurarea calitii activitatilor didacticesi de cercetarstiintifica.

Universitatea dispune de buget propriu de veniugheltuieli pentru activitatea de
Tnvatamant superior aprobat anual de Consiliul de adrmanis, cod fiscaki cont bancar.

Situaiile financiare ale universitii au fost verificate de un auditor independent, ia
rezultatele activiitii financiare, impreuna cu exeacu anuai a bugetului de venituri
cheltuieli au fost analizate de Consiliul de adstiraiie, care a elaborat un raport in acest
sens.

Dupad realizarea unui audit intern privind studéerdatele privind dinamica studgior
arat ca dup inscriere, mul studeni au abandonat cursurile, iarttinlu fost exmatriculg
pentru nerespectarea obligar contractuale, respectiv neplata primelor taxe

Anual, se observat pierderi semnificative la @itwhde studeti. Prin calcul statistic se
obserd o rat a pierderii de 35-40%. Aceste pierderi sunt Tnng@pal rezultatul
exmatricuérilor datorate negtii taxelor in termenele stabilite.

Recrutarea stud@lor s-a realizat prin proceduri proprii de admégiconinute n
Regulamentul de organizagsedesfisurare a admiterii. La inscrierea la programele tddiis



ale UEB se precizeazca, neachitarea primei rate poate aragi de la sine o decizie de
exmatriculare. Prin aceasta se realizeazelege a acelor studeincare dorescasfrecventeze
cursurile programelor de studii la care s-au i8s&ceast cerina este specificétsi la Art. 9
alin. a) din Regulamentul privind activitatea acad# a studetilor.
in perioada de refenia au fost evaluate deitte ARACIS programe in cadrul
urmatoarelor faculiti:
« Psihologie IFR — datevaluare 26-27 mai 2017 — rezultat: Increderereditare;
* Ecologiesi Protegia Mediului IFR - dai evaluare 15-16 iunie 2017 — rezultat:
Incredere — acreditare;
« Stiintele comuniarii IFR - daf evaluare 8-10 iunie 2017 — rezultat: Incredere —
acreditare;
« EFS - Kinetoterapie - datevaluare 25-27 octombrie 2017 — rezultat: increder
acreditare;
 Management financiar Iki IFR - dat evaluare 18-20 octombrie 2017 — rezultat:
incredere (evaluare period)c
* Educaie Fizica si Sport IF - dat evaluare 18-20 octombrie 2017 — rezultat: increder
(evaluare periodi);

Evaluare institutionala 18-20 octombrie 2017 - rezultat: incredere.
Informatiile referitoare la procesul de evaluare exiesunt disponibile pe site-ul
ARACIS (http://www.aracis.ro/rezultate-evaluari/evaluari/)

Toate programele care fuieneaz in UEB, sunt acreditatg evaluate cu calificativ
"Incredere”.

Pe parcursul anului 2017, UEB a fost monitotizde ctre Ministerul Educgei
Nationalesi ARACIS, proces incheiat cu succes in luna iau2018.

Situatia respectrii eticii universitare si a activititii de cercetare

Prevenirea, descurajargiadetectarea textelor plagiate in lagie studerilor (referate,
lucrari de finalizare a studiilor etc9i ale cadrelor didactice, privind studiike articolele
propuse spre publicare in volumele editate de usitage, au fost in perman@ro preocupare
a conducerii universitii.

Detectarea textelor plagiate este o prolil@®osebit de compléxn ceea ce priwte
increderea in utilizarea unei anumite solsoftware, de aceea, in universitate, in cadrul
diverselor programe de studii, se utilizéamai multe soltii si platforme software pentru
identificarea textelor plagiate in ldcle elaborate de atre studen pentru finalizarea
studiilor universitare:

- Plagiarism Detectoh(tp://www.plagiarism-detector.coiy/

- Detectare Plagian{tp://www.detectareplagiat.)yo

Parcursul absolvertilor dup a finalizarea studiilor

Cunatintele, competetele si abilitatile dobandite sunt suficiente pentru a permite
absolverilor sa se angajeze pe peamuncii, 4 dezvolte o afacere propriey sontinue studiile
universitaresi sa invege permanent.

in anul universitar 2016-2017 universitatea a preatoun sistem de identificare a
parcursului eduganal sau profesional al absoltgor: continuarea studiilor universitare sau
angajarea pe pia muncii in domeniul studiat sau Tntr-un domeniosso

La ridicarea diplomei, absolvgénau completat un chestionar cu date persogiadatele
de contact ale angajatorului. Chestionarele au ¢esitralizatesi rezultatele analizate la



aduririle de Senat. In urma analizei s-au elaborasuri care au stat la baza strategiilor
Rectorului, a Consiliului de administm@si altor Comisii ale senatului UEB.

Valorificarea calificarii prin continuarea studiilor universitare

Datorita mentinerii unor legituri stranse intre studgnii cadre didactice dudpabsolvirea
studiilor, cu ocazia inscrierii la cursurile de tesssau cu ocazia soligitlor de indrumare n
rezolvarea unor probleme profesionale cu cargtiacee confrurit, se olgn informatii cu
privire la locul de muntcal absolvetilor.

Nivelul de satisfagie al studertilor in raport cu dezvoltarea profesionak si
personak asigurati de universitate

Universitatea Ecologiceste preocupatcontinuu § asigure studeitor cele mai bune
condtii de pregjtire si totodat s cunoasg gradul de satisfaie a studetilor in raport cu
asteptirile acestora.

Astfel, din analiza §elor de evaluare a cadrelor didactice, completatestdderi in
perioadele specifice, precuyndin rezultatele sondajelor efectuate de fatudt reigit ca mai
mult de 75% dintre stud@nau apreciat pozitiv mediul de iaare/dezvoltare oferit de
universitate in anul universitar 2016-2017.

Datele olinute au fost folosite ca repere pentru adaptanexegului didactic la
nevoile/gteptrile studemilor, in privinta orelor de consul® programirii activitatilor
practice, progra#rii examenelorsi verificarilor, indrumiarii pentru realizarea luérii de
licenta sau proiectelor de curs.

Orientarea in cariera a studertilor

in cadrul UEB fundoneaz Centrul de Consiliergi Orientare in Carigr (CCOC) a
carui misiune congt in informarea, consiliereg orientarea studeitor in carieé in scopul
unei mai bune integri pe piaa fortei de muna.

Activitatea CCOC se desfoari in Baza Regulamentului de organizairéunctionare a
Centrului de consiliergi orientare in cariéiy aprobat de Senat.

Cadrele didactice asiguprintr-o planificare consulta saptiménale de 2 ore in cadrul
carora ofes, de regul, individual, servicii de consiliere a stud#éor pe linia oriengrii
vocgionale n cariex.

in acelai timp, se efectuedzevaluarea unor abilii specifice, necesare profes cu
succes intr-o anuniditzori a domeniului de studii, precugi urmarirea dezvokrii unor
abilitati, Tn special a celor transferabile, de tipul en®atinteligenei si rezistenei
emaionale, flexibilititi mentale, comunirii eficiente, lucrului in echifp capacitii
decizionale, capaditii de gestionare a conflictelor, toletanla diversitate.

Activitatea de cercetare

In cadrul Universitirii Ecologice din Bucuresti activitatea de cercetagiintifica din
anul 2017 s-a desfurat pe baza Strategiei de cercetdiiatifica 2016-202Gi a Planului de
cercetarestiintifica din anul 2017, documente care pgié@wi pun un accent deosebit pe
cercetareatiintifica desfisurat in cadrul programelor de studii universitare aeria si de
master.

Strategia de cercetaggiintifica 2016-2020si Planul de cercetargtiintifica din anul
2017 au fost adoptate de Senatul univaisitin care se specificresursele financiargi
alocarea acestora, precgnmodalititile de valorificare a cercati.

In cadrulUniversitasii Ecologice din Bucuresti, cercetareatiintifica constituie o component
de baz a activititii cadrelor didactice, a studgior si a masteranzilor. Activitatea de
cercetaratiintifica reprezini 25% din totalul orelor din norma cadrelor didagtittulare.



Activitatea de cercetargiintifica se desfsoaf la urnitoarele niveluri:
- cercetare fundamensal
- cercetare aplicatiy
- analiza descriptivsi predictivi a datelor.
Domeniile prioritare ale activitii de cercetargtiintifica, in anul 2017 au fost:
- stiinte inginersti;
- stiinte sociale;
- stiintele sportulusi educaiei fizice;
- dezvoltare durakil
- ecologiesi protecia mediului.

Cercetareggtiintifica din Universitatea Ecologicdin Bucurgti a fost racordat la
coordonateleStrategiel Nayionale de Cercetare-Dezvoltare si Inovare pentru perioada 2014-
2020si, prin aceasta, la Strategia Uniunii Europene 262 urmireste creterea durabil
sub obiectivul cu substrat ecologic 20/20/20 (2@ducere a emisiilor de gaze cu efect de
seti; 20% cratere a ponderii energiilor regenerabile; 20%stene a eficietei energetice), o
crestere favorabd incluziunii socialesi pe piga muncii.

In anul 2017, activitile desfisurate in Universitatea Ecologidin Bucursti au avut
ca obiectiv strategi@firmarea prestigiului universitifii in plan nagional si internarional, pe
baza unor contribuii importante la dezvoltareastiingelor mediului, prin valorificarea
potemialului uman i a infrastructurii de care dispune Scopul acestor @ani a fost
obtinerea unei clasifiri corespunatoare n evalérile ngionale si interngionale ale
universittii si ale programelor de studii. Pentru indeplinireaeotivelor specifice, au fost
realizate aguni privind dezvoltarea resurselor umane implicéite cercetareastiintifica,
extinderea relglor de cooperare cu institiude cercetaratiintifica si colective de cercetare
din alte universiti, din Romanisi din stiinatate.

Activitatea de cercetargtiintifica s-a materializat prin (a) realizarea de #uicr
stiintifice validate prin publicarea in reviste cotatd Kau indexate in bazele de date
internaionale specifice fiewrui domeniu destiinta, sau Tn edituri recunoscute tioaal,
respectiv, (b) prin organizargdsau participarea la manifést stiintifice internaionale, (c)
elaborarea deicti de specialitate, capitole iarg, monografii, metodologii, tratatgiintifice,
(d) elaborarea unor luini de exceletd pentru care se acardistinaii, premii, brevete.

in anul 2017, datowt modificirii legislatiei, a criteriilor de evaluargi a modificirii
Cartei UEB a fost modificaRegulamentul de organizare si desfasurare a activitarii de
cercetare stiingifica, aprobat igedina Senatului UEB din 07.12.2017.

Rezultatele cercatii din universitate, Tn spaul stiintific national, s-a realizat prin publicarea
a peste 100 de studii articole de specialitate, dintre care 34 in revisndexate
ISI/WoS/Scopus, 15 luar stiintifice Tn volumele conferifelor cu proceedings BDI, 46 in
reviste indexate BDI, 35 luan stiintifice Tn volumelor conferitelor, 7 articole publicate in
reviste.

in anul 2017, cadrele didactice din universitatepablicat 6 de arti de specialitate Tn
edituri recunoscute pe plan timamal sau intern@onal si 1 carte publicat la editua
interngionak.

De asemenea, in anul 2017, universitatea a orgamza multe manifedti stiintifice
interngionale, dintre care amintim confetaninterngionakk EUB-2017 cu tema "Ecology of
XXI Century". La nivelul faculitilor au fost organizate 8 manifést stiintifice. Cadrele
didactice din universitate au participat cu 35 derdri la aceste manifest stiintifice
publicate Tn volungi au prezentat alte 15 Idcr la conferine naionale sau internenale.

Au fost organizate 7 sesiuni de comunicstiintifice ale studetilor, la care au
participat peste 100 studeru circa 50 de ludri. De asemenea, studerau participatsi la
alte sesiungtiintifice naionale sau internsnale, externe universtii.



Desi Universitatea Ecologicdin Bucurgti nu organizeaz studii de doctorat, 12 cadre
didactice, profesori la UEB, sunt condtari de doctorat la universii din tara si strainatate,
darsi la institute la Academiei Roméane.

Tot Tn ceea ce prigee prestigiulstiintific, mentionam faptul & dowa cadre didactice
de la Facultatea de Drept au primit titlul @®ctor Honoris Causa acordat de diferite
universititi din Romania sau sfinatate. In anul 2017, 4 cadre didactice din UEB, &pigti
recunoscti in domeniile lor de activitate, sunt membri iexdive editoriale ale unor reviste
indexate ISI, 25 in colective editoriale ale ureviste indexate BDdi 15 sunt in conducerea
unor asocigai stiintifice naionalesi interngionale.

Céateva dintre realiizile inregistrate la nivelul faculfilor din Universitatea Ecologic
din Bucurati sunt prezentate in continuare. Detalierea acestliziri se diseste in Raportul
privind cercetarea stiinsifica din 2017 Tntocmit de fiecare facultate.

Relatii internationale

in vederea dezvditii relatiilor internaionale dincolo de cele traihnale din Europa,
Universitatea Ecologic din Bucurgti a fincheiat in anul universitar 2016-2017 un
memorandum de colaborare cu Universitatea Tehm@loglARA din Malaysia
(https://kedah.uitm.edu.my/), cu obiectivele de@asolida, a promovg a dezvolta cercetarea
interngionak. Reldii de colaborare existsi cu Universitatea de Stat din Moldova, gacu
Universitatea de Stat din Thilisi (https://www.tge/en/).

Mentinerea Universiitii in cadrul programului Erasmus LLE ulterior okiinerea
Cartei Erasmus+ 2015-2020 pe proiecte de mobilitatieversitara de studensi cadre
didactice au contribuit la activtile de interngonalizare a Universitii Ecologice din
Bucursti prin continuarea parteneriatelor existegitdezvoltarea unor noi acorduri bilaterale
cu instituii de Tnvataméant superioi entitati din afara sistemului de T@#mant superior
(ONG-uri, asocigii profesionale sau companii - pentru mobhlitstudenesti de practid sau
pentru formarea de cadre didactice) din: Portug&j@ania, Fra@, Marea Britanie, Italia,
Ungaria, Finlanda, Lituania, Germasialurcia (http://www.ueb.ro/erasmys/

in anul Anul 2017, au fost efectuate 6 mobilitstudeni la studiu, 17 mobiliti
studeni in practié, 6 mobilitati cadre didactice.

in final se poate concluziona anul 2017 a fost marcat de prioritatea tivesrii intregii
activitati la standardele de calitate asumate, fapt confighde rezultatele evaluilor externe
efectuate n toataceast perioad.

RECTOR,
Conf. univ. dr. Giuliano TEVI



